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Пояснительная записка. 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ СОШ №32 разработана на основе 

Федеральной рабочей программы и основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования. Рабочая программа 

воспитания является обязательной частью ООП НОО, ОПП ООО, ООП СОО 

МБОУ СОШ № 32. 

Рабочая программа воспитания составлена на основе Примерной рабочей 

программы воспитания для общеобразовательных организаций (образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы начального общего, 

основного общего, среднего общего образования), на основе нормативно-правовых 

документов, одобрена решением федерального учебно-методического объединения 

по общему образованию (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22), а также в 

соответствии с приказами:  

- Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской  

Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-

2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

- Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

- Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования»; 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования»; 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 

года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. 

«О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся» 
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- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 

года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», 

в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Рабочая программа воспитания предназначена: 

- для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

образовательной организации;  

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления МБОУ СОШ №32;  

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания. 

Рабочая программа воспитания предусматривает:  

-приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей;   

-историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МБОУ СОШ №32, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного 

процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 

актами МБОУ СОШ №32. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  

К программе воспитания прилагается календарный план воспитательной 

работы ФОП  НОО, ООО, СОО (приложение 1). 
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Раздел 1. Целевой 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №32 определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, 

традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента 

содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 

мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.   

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ №32 планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.   

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

школе: 

 

ФОП НОО, ООО 

• развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства; 

• формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человека труда и старшему поколению, 
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взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 

ФОП СОО 

• развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод 

человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности 

за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, 

приоритета, духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, 

коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и 

преемственности поколений, единства народов России, а также принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить, планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно - исторического, 

системно-деятельного, личностно-ориентированного подходов и с учетом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

Общей целью воспитания в МБОУ СОШ №32 является формирование у 

обучающихся духовно-нравственных ценностей, способности к осуществлению 

ответственного выбора собственной индивидуальной образовательной траектории, 

способности к успешной социализации в обществе. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет 

способствовать решение следующих основных задач: 

• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ 

СОШ №32 в соответствии с традиционными российскими социокультурными и 
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духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, формирования внутренней позиции личности.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ на уровне НОО включают ценностные отношения обучающегося к 

окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту учебно-

познавательной деятельности (осознание её социальной значимости, 

ответственность, установка на принятие учебной задачи и др.) 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ на уровне ООО включают осознание российской гражданской 

идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; ценность самостоятельности и инициативы; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.   

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ на уровне СОО отражают готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на 

ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной 

деятельности, в том числе в части: гражданского воспитания, патриотического 

воспитания, духовно-нравственного воспитания, эстетического воспитания, 

физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия, трудового воспитания, экологического воспитания, осознание 

ценности научного познания, а также результаты, обеспечивающие адаптацию 

обучающегося к изменяющимся условиям социальной и природной среды. 

 

1.2. Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО) третьего поколения и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

- гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 



8 

 

краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического 

просвещения, формирования российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирования 

традиционных российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

- эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности; 

- экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей: 

- нравственно-полового воспитания, направленное на формирование у детей 

школьного возраста следующей системы знаний и представлений о: себе как 

представителе своего пола; внешних отличиях девочек и мальчиков, их 

психологической уникальности; стереотипном содержании ролевых позиций 

мужественности и женственности; принципах взаимопомощи; основах здорового 

образа жизни; крепкой и стабильной семье; нравственной ценности семьи 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но 

деятельность педагогического коллектива нацелена на перспективу развития и 
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становления личности обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, 

решения задач воспитания даны в форме целевых ориентиров, представленных в 

виде обобщенного портрета выпускника на уровне основного общего образования. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП (НОО, 

ООО, СОО) установлены ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

 На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования: 

 

Направления Характеристики (показатели) 

 Обучающийся: 

 

Гражданско- 

патриотическое  

воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

- имеющий представление о своей стране, Родине – России, 

ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу, 

этнокультурную идентичность, проявляющий уважение к 

своему и другим народам; 

- сознающий свою принадлежность к общности граждан 

России; 

- понимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему своей малой родины, родного края, 

своего народа, российского государства; 

- имеющий первоначальные представления о своих 

гражданских правах и обязанностях, ответственности в 

обществе и государстве; 

- понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 
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Духовно-

нравственное 

воспитание: 

- понимающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека; 

- умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции 

их соответствия нравственным нормам, давать 

нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие 

любых форм поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям; 

- понимающий необходимость нравственного 

совершенствования, роли в этом личных усилий человека, 

проявляющий готовность к сознательному 

самоограничению; 

- владеющий первоначальными навыками общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий; 

- знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 

российские традиционные семейные ценности (с учетом 

этнической, религиозной принадлежности); 

- сознающий и принимающий свой половую 

принадлежность, соответствующие ему психологические и 

поведенческие особенности с учетом возраста; 

- владеющий первоначальными представлениями о единстве 

и многообразии языкового и культурного пространства 

России, о языке как основе национального самосознания; 

- испытывающий нравственные эстетические чувства к 

русскому и родному языкам, литературе; 

- знающий и соблюдающий основные правила этикета в 

обществе. 

 

Эстетическое 

воспитание: 

- проявляющий уважение и интерес к художественной 

культуре, восприимчивость к разным видам искусства, 

творчеству своего народа, других народов России; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных 

видах художественной деятельности, искусства; 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, искусстве, творчестве людей. 
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Физическое 

воспитание: 

- соблюдающий основные правила здорового и безопасного 

для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. Ориентированный на физическое 

развитие, занятия спортом. Бережно относящийся к 

физическому здоровью и душевному состоянию своему и 

других людей.  

- владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе.   

- сознающий и принимающий свою половую 

принадлежность, соответствующие ей психофизические и 

поведенческие особенности с учетом возраста. 

 

Трудовое 

воспитание: 

- сознающий ценность честного труда в жизни человека, 

семьи, народа, общества и государства; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, 

ответственное потребление и бережное отношение к 

результатам своего труда и других людей, прошлых 

поколений; 

- выражающий желание участвовать в различных видах 

доступного по возрасту труда, трудовой деятельности; 

- проявляющий интерес к разным профессиям. 

 

Экологическое 

воспитание: 

- понимающий зависимость жизни людей от природы, 

ценность природы, окружающей среды; 

- проявляющий любовь к природе, бережное отношение, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно 

живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм. 

 

Воспитание 

ценности  

научного  

познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании; 

- обладающий первоначальными представлениями о 

природных и социальных, многообразии объектов и 

явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, 
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систематизации и осмысления опыта в естественно-научной 

и гуманитарной областях знаний. 

Нравственно-

половое 

воспитание 

- формирование здорового образа жизни учащихся и 

вырабатывание 

- профилактических основ гигиенического поведения 

разъяснение половых и социальных различий между 

мальчиками и девочками. 

- информирование о стадиях протекания полового 

созревания, профилактика инфекций, передающихся 

половым путем, в т.ч. ВИЧ/СПИД 

- планирование семьи и предупреждение ранней 

подростковой беременности повышение способности 

принимать осознанные решения, в т.ч. через повышение 

уровня рефлексии и формирование собственной идеи отказа 

и согласия. 

- обучение навыкам вербализации своих чувств, 

преодоления сильных эмоциональных состояний. 

- обучение навыкам саморегуляции и изменения моделей 

эмоционального реагирования. 



13 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

 

Направления Характеристики (показатели) 

 Обучающийся: 

 

Гражданское 

воспитание: 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему народа России, тысячелетней истории 

российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического 

сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам 

России, праздникам; 

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и 

свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в 

обществе; 

- принимающий участи в жизни класса, школы, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально 

значимой деятельности. 
 

 

Патриотическое 

воспитание: 

- осознающий свою национальную, этническую 

принадлежность, любящий свой народ, его традиции, 

культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории 

и культуры своего края, своего народа, других народов 

России; 



14 

 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины – 

России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые 

подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 
 

 

Духовно-

нравственное 

воспитание: 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру 

своего народа, ориентированный на духовные ценности и 

нравственные нормы народов России, российского 

общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом 

национальной, религиозной принадлежности); 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности 

личности в условиях индивидуального и общественного 

пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским 

традиционным семейным ценностям, институту брака как 

союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения 

и воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, 

русскому языку и литературе как части духовной культуры 

своего народа, российского общества. 
 

 

Эстетическое 

воспитание: 

- выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, народных традиций и народного 

творчества в искусстве; 

- проявляющий эмоционально-чувственную 

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 

творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 
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- сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значение нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах 

искусства, в художественном творчестве. 
 

 

Физическое 

воспитание: 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, 

значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и 

соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм 

зависимостей). Понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное 

состояние (своё и других людей), стремящийся управлять 

собственным эмоциональным состоянием; 

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым 

ситуациям. 
 

 

Трудовое 

воспитание: 

- уважающий труд, результаты своего труда, труда других 

людей; 

- проявляющий интерес к практическому изучению 

профессий и труда различного рода, в том числе на основе 

применения предметных знаний; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, 

накопления навыков трудовой деятельности на протяжении 

жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, 

задач (в семье, школе, своей местности) технологической и 
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социальной направленности, способный инициировать, 

планировать и самостоятельно выполнять такого рода 

деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и 

построению индивидуальной траектории образования и 

жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 
 

 

Экологическое 

воспитание: 

- понимающий значение и глобальный характер 

экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих 

вред природе; 

- ориентированный на применение знаний естественных и 

социальных наук для решения задач в области охраны 

природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

- участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

 

Воспитание 

ценности  

научного  

познания: 

- выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом индивидуальных интересов, 

способностей, достижений; 

- ориентированный в деятельности на научные знания о 

природе и обществе, взаимосвязях человека с природой и 

социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств 

познания, накоплений знаний о мире (языковая, 

читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования: 

 

Нравственно-

половое 

воспитание 

- формирование здорового образа жизни учащихся и 

вырабатывание 

- профилактических основ гигиенического поведения 

разъяснение половых и социальных различий между 

мальчиками и девочками. 

- информирование о стадиях протекания полового 

созревания, профилактика инфекций, передающихся 

половым путем, в т.ч. ВИЧ/СПИД 

- планирование семьи и предупреждение ранней 

подростковой беременности повышение способности 

принимать осознанные решения, в т.ч. через повышение 

уровня рефлексии и формирование собственной идеи отказа 

и согласия. 

- обучение навыкам вербализации своих чувств, 

преодоления сильных эмоциональных состояний. 

- обучение навыкам саморегуляции и изменения моделей 

эмоционального реагирования. 

Направления Характеристики (показатели) 

 Обучающийся: 

 

Гражданское 

воспитание: 

- осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном и 

многоконфессиональном российском обществе, 

современном мировом сообществе; 

- сознающий свое единство с народом России как 

источником власти и субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного 

российского национального исторического сознания; 

- проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду; 

- ориентированный на активное гражданское участие на 
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основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 

сограждан; 

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации в обществе по социальным, национальным, 

расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

- обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (школьном самоуправлении, добровольчестве, 

экологических, природоохранных, военно-патриотических и 

др. объединениях, акциях, программах). 

 

 

Патриотическое 

воспитание: 

- выражающий свою национальную, этническую 

принадлежность, приверженность к родной культуре, 

любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу 

Российской Федерации; Российскому Отечеству, 

российскую культурную идентичность; 

- проявляющий деятельное ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране – России; 

- проявляющий уважение к соотечественникам, 

проживающим за рубежом, поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении общероссийской 

культурной идентичности. 

 

Духовно-

нравственное 

воспитание: 

- проявляющий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России с 

учетом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

- действующий и оценивающий свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 

ценностям; 
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- проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого 

человека, свободе мировоззренческого выбора и 

самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан; 

- понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного, межнационального согласия людей, 

народов в России; 

- способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения; 

- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей, понимании 

брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности; 

- обладающий сформированными представлениями о 

ценности и значении в отечественной и мировой культуре 

языков и литературы народов России; 

- демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной 

культуры; 

 

Эстетическое 

воспитание: 

- выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия; 

- проявляющий восприимчивость к разным видам 

искусства, понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние; 

- проявляющий понимание художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

- ориентированный на осознанное творческое 

самовыражение, реализацию творческих способностей в 



20 

 

разных видах искусства с учётом российских традиционных 

духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

 

Физическое 

воспитание: 

- понимающий и выражающий в практической деятельности 

ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, 

здоровья других людей; 

- соблюдающий правила личной и общественной 

безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде; 

- выражающий на практике установку на здоровый образ 

жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим 

занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому самосовершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни; 

- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие 

вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, 

курение, любых форм зависимости, деструктивное 

поведение в обществе и цифровой среде, понимание их 

вреда для физического и психического здоровья; 

- демонстрирующий навыки рефлексии своего 

(физического, эмоционального, психологического) 

состояния других людей с точки зрения безопасности, 

сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием. 

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся 

условиям (социальным, информационным и природным). 

 

Трудовое 

воспитание: 

- уважающий труд, результаты труда, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в 

развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа; 

- проявляющий способность к творческому созидательному 

социально значимому труду в доступных по возрасту 

социально-трудовых ролях, в том числе 
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предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наёмного труда; 

- выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

- понимающий специфику трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, самообразования и 

профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; 

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с 

учетом личных потребностей своей семьи, общества. 

Нравственно-

половое 

воспитание 

- формирование здорового образа жизни учащихся и 

вырабатывание 

- профилактических основ гигиенического поведения 

разъяснение половых и социальных различий между 

мальчиками и девочками. 

- информирование о стадиях протекания полового 

созревания, профилактика инфекций, передающихся 

половым путем, в т.ч. ВИЧ/СПИД 

- планирование семьи и предупреждение ранней 

подростковой беременности повышение способности 

принимать осознанные решения, в т.ч. через повышение 

уровня рефлексии и формирование собственной идеи отказа 

и согласия. 

- обучение навыкам вербализации своих чувств, 

преодоления сильных эмоциональных состояний. 

- обучение навыкам саморегуляции и изменения моделей 

эмоционального реагирования. 

Экологическое 

воспитание: 

- демонстрирующий в поведении сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния 

социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; 

- выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе; 
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Раздел 2. Содержательный 

2.1. Уклад общеобразовательной организации. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и 

школы, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. Уклад 

способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений. 

Полное наименование: муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа № 32 (сокращенное наименование 

- МБОУ СОШ № 32) 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа №32 введена в эксплуатацию в 1976 году. МБОУ СОШ 

№32 является средней общеобразовательной школой, обучение в которой 

- применяющий знания естественных и социальных наук 

для разумного, бережливого природопользования в быту, 

общественном пространстве;  

- имеющий и развивающий опыт экологически 

направленной, природоохранной, ресурсосберегающей 

деятельности, участвующий в его приобретении другими 

людьми. 
 

Воспитание 

ценности  

научного 

 познания: 

- деятельно выражающий познавательные интересы в 

разных предметных областях с учетом своих интересов, 

способностей, достижений; 

- обладающий представлением о научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно 

выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, в обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России  

- демонстрирующий навыки критического мышления, 

определение достоверной научной информации и критики 

антинаучных представлений; 

- развивающий и применяющий навыки наблюдений, 

накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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осуществляется по трем уровням образования (начальное общее образование, 

основное общее образование, среднее общее образование) на основании лицензии 

(серия 61 № 000457 от 29.06.2011 г., регистрационный № 1455, срок действия – 

бессрочно); свидетельства о государственной аккредитации, выданное региональной 

службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области (серия  61 

А 01№ 0000756 от 19.05.2015 г., срок действия – 19.05.2027 г.). МБОУ СОШ №32 

сегодня – это 45 классов, где обучается 1265 учащихся. В Школе работает 46 

учителей, средний возраст которых 40/65 лет. Возглавляет общеобразовательное 

учреждение Иващенко Марина Владимировна. В школе оборудовано 24 предметных 

кабинета и 12 классных комнат, имеется столовая, библиотека, медицинский 

кабинет, спортивный зал, плоскостные спортивные сооружения (спортивная 

площадка, футбольное поле). 

Телефон +7(8635) 23-29-26 

E-mail – school3210@yandex.ru, сайт- http://school32novoch 

Сроки обучения в школе – 11 лет. Лицензионная квота – 870 человек. 

Фактическая наполняемость – на конец 2023-2024 учебного года – 1260 человек. 

В школе сформированы: 

• Общеобразовательные классы. 

• Профильное обучение 10-11 классы (универсальный профиль). 

• Индивидуальное обучение на дому.  

• Семейное образование. 

• Инклюзивное образование. 

• Платные образовательные услуги. 

• Дополнительные образовательные услуги.   

Система управления МБОУ СОШ №32:  

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ и 

Уставом и строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Коллегиальными, постоянно действующими органами управления Учреждения 

являются: Общее собрание работников Учреждения, Педагогический Совет, Совет 

Школы.  

В целях учета мнения всех работников школы по вопросам управления школой 

и при принятии школой локальных актов, затрагивающих их права и законные 

интересы, в школе действует профессиональный союз работников школы. 

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам 

управления школой и при принятии школой локальных актов, затрагивающих их 

права и законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в 
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школе создан Совет школы, в состав которого входят представители обучающихся и 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, педагоги 

школы. 

Комплексный подход к воспитанию обучающихся отражен в рабочей 

программе воспитания. Реализуются здоровьесберегающие профилактические 

программы: программа по профилактике употребления ПАВ, «Программа для 

классных руководителей по изучению ПДД на классных часах». ГУВД РО и 

Министерства образования РО, которые предполагают формирование у 

обучающихся и их родителей культуры проведения на улицах, дорогах, в 

транспорте, в любых дорожных ситуациях, изучение и применение на практике 

знаний ПДД, «Программа обучения обучающихся 1-11 классов школ области 

правилам дорожного движения в курсе ОБЖ», утвержденная Коллегией 

Минобразования Ростовской области № 5/1 от 16.06.2000 г.). 

Ежегодно разрабатываются и реализуются планы мероприятий: «Об 

организации работы по охране жизни и здоровья детей, направленной на 

профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных 

напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и 

аналогов и других одурманивающих веществ», «Об организации работы по 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и формированию у 

несовершеннолетних  навыков безопасного поведения на дороге», «План 

мероприятий по профилактике суицида среди детей и подростков в МБОУ СОШ 

№32», «План мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма», «План 

мероприятий по обеспечению информационной безопасности детей». 

Выявление, поддержка, развитие и социализация одаренных детей является 

одной из приоритетных задач современного образования, поэтому в школе 

реализуется программа «Одаренные дети». Целями программы являются: создание 

условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей, и обеспечения их 

личностной самореализации и профессионального самоопределения; создание 

устойчивой системы работы с одаренными детьми в рамках общеобразовательного 

пространства школы на основе современных научных методик и технологий 

обучения, воспитания и развития личности.  

Система работы с одаренными учащимися включает в себя развитие учебно – 

познавательных, коммуникативных, личностных, информационных компетенций 

учащихся через участие в предметных олимпиадах различных уровней, конкурсах, 

проектной деятельности. 

Профориентационная работа в школе осуществляется с 1 класса по 11 класс. 

Она ведется по следующим направлениям: 

 Диагностика. Технология предпрофильной ориентации в 8, 9, 10, 11 классах, 
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включающая в себя диагностику познавательных интересов и профессиональной 

направленности.  

Используемые методики:  

-анкетирование по изучению профильных и профессиональных намерений. 

Методика «Профиль» А. Голомштока в модификации Г.В.Резапкиной (изучение 

интересов в выборе профессии); 

 -анкетирование обучающихся с целью изучения дальнейшего 

образовательного и профессионального маршрута. 

2. Методы и формы профессиональной ориентации обучающихся: 

-диагностики и тренинги, проводимые учителем технологии, педагогом - 

психологом с целью профконсультирования в течение  учебного года.: 

-диагностика профессий (9-10 кл.); 

-психологический тренинг «В мире профессий», 7-8 классы; 

«Выбор твоей профессии», 9-е классы; 

Обучающиеся 8-10 классов приняли участие в проекте «Россия – мои 

горизонты» (Федеральный проект «Успех каждого ребенка»).  

На сайте образовательной организации и социальных сетях размещается 

информация по вопросам профориентации для выпускников и их родителей 

(законных представителей). 

Обучающиеся проявляют интерес к исследовательской, поисковой 

деятельности, растет мотивация к учению, о чем свидетельствует положительная 

динамика участия школы в конкурсах, конференциях, фестивалях муниципального и 

регионального уровня. 

В соответствии с ФООП в программу воспитания включена внеурочная 

деятельность.  Она является составной частью учебно-воспитательного процесса и 

одной из форм организации свободного времени обучающихся. Целью внеурочной 

деятельности является создание условий для проявления и развития ребенком своих 

интересов на основе свободного выбора, постижения духовно-нравственных 

ценностей и культурных традиций.  В школе внеурочная деятельность состоит из 

следующих направлений: 

В соответствии с требованиями стандарта внеурочная деятельность 

осуществляется на принципах деятельностного подхода, в том числе через такие 

формы, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, 

олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно 

полезные практики. 

В целях координации и систематизации деятельности педагогического 

коллектива по сохранению и укреплению здоровья учащихся, формированию 

культуры ЗОЖ, создания оптимального научно-методического обеспечения в школе 
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проводится большая работа по осуществлению учебно - воспитательного процесса 

на основе здоровьесберегающих технологий: 

-  Соблюдение норм СанПиН при проведении урочных и внеурочных мероприятий. 

-  Музыкальное сопровождение при проведении физкультминуток и 

релаксационных пауз. 

- Проведение на уроке физкультминуток, динамических пауз, релаксации. 

- Проведение гимнастики для глаз. 

- Построение учебного процесса с учетом индивидуальных особенностей детей. 

- Индивидуальный подбор и использование разноуровневой ростовой мебели. 

- Развитие кисти, мелкой моторики рук. Снятие мышечного напряжения. 

- Организация достаточной двигательной нетравмоопасной активности. 

- Контроль воздушно-теплового режима в учебных классах.   

Одним из факторов, позволяющих приблизить школьную среду к здоровой, 

является оптимизация двигательного режима ученика. Гимнастика на уроке 

позволяет снимать состояние усталости на уроке, ослабить психологическую 

напряженность, вызванную интенсивностью занятия и просто дать ребенку 

возможность подвигаться.  

Взаимодействие школы с семьей. 

В школе ведётся целенаправленная работа с семьей на основе комплексного ее 

изучения, создания социально-психологического портрета семей классов. Обработка 

результатов анкетирования родителей позволяет определять психологические 

характеристики родителей, их педагогический потенциал, условия воспитания и 

развития в семье и основные проблемы детско-родительских отношений. Регулярно 

проводятся развивающие игры, культурно-развивающие мероприятия вне семьи, 

имеется полноценное общение. Многие проблемы семейного воспитания связаны 

также и с недостаточным знанием возрастных и индивидуальных особенностей 

детей, что обязательно учитывается в планировании и реализации взаимодействия с 

семьей. 

В школе реализуется Программа всеобуча для родителей (письмо УО от 

07.04.2021 № 57.2.2.1/1544). 

В рамках родительского всеобуча систематически проводятся родительские 

собрания следующей тематики: 

1 классы: «Воспитание без насилия: методы и приемы ненасильственной 

педагогики», «Цифровое воспитание или кибербезопасность ребенка в современном 

мире». 

2 классы: «Компьютер в жизни школьника: влияние на развитие ребенка». 

3 классы: «Формирование гендерной компетентности у родителей в вопросах 

воспитания детей младшего школьного возраста», «Безопасность младшего 
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школьника в семье и окружающей среде». 

4 классы: «Возрастные закономерности и особенности психосексуального 

развития современного ребенка», «Безопасность Вашего ребенка или как уберечь 

ребенка от сексуального насилия».  

5 классы: «Я тебя понимаю», «Киберзависимость, ее проявления и 

последствия», «Как научиться понимать   своего ребёнка?», «Наши трудные дети». 

6 классы: «Цифровое поколение. Роль социальных сетей в жизни подростка», 

«Как оказать поддержку подростку в кризисной ситуации». 

7классы: «Кибербуллинг как новая форма угрозы психологическому здоровью 

личности подростка», «Нежелательное сексуальное внимание в сети Интернет, 

секстинг». 

8 классы: «Я тебя слышу (профилактика детско-родительского конфликта), 

«Как научиться понимать своего ребёнка?», «Возраст первой любви.», Правовое 

положение ребенка в семейном праве. Права и обязанности несовершеннолетних 

детей и подростков» 

9классы: «Семья и ГИА», «Учимся справляться со стрессом» 

10 класс: «Как понять взрослого ребенка». 

11класс: «Учимся справляться со стрессом», «Как помочь ребенку успешно 

сдать ЭГЭ». 

Степень активности родителей позволяет говорить о   их заинтересованности к 

предложенной тематике собраний.  

Родители в ходе собраний активно высказывают свое мнение по разным 

вопросам тематики собраний, выдвигают предложения по решению возможных 

проблемных ситуаций. Наибольшую заинтересованность родители проявляют в 

обсуждении таких тем родительского всеобуча как: 

-«Цифровое поколение. Роль социальных сетей в жизни подростка».   

-«Воспитание без насилия: методы и приемы ненасильственной педагогики». 

-«Цифровое воспитание или кибербезопасность ребенка в современном мире». 

 -«Кибербуллинг как новая форма угрозы психологическому здоровью 

личности подростка». 

 -«Учимся справляться со стрессом» 

 -«Я тебя слышу (профилактика детско-родительского конфликта). 

 -«Правовое положение ребенка в семейном праве. Права и обязанности 

несовершеннолетних детей и подростков». 

Тематика родительского всеобуча помогает повысить родительскую 

компетентность в вопросах воспитания и осознанность эмоциональных воздействий 

со стороны взрослых, научиться находить эффективные способы взаимодействия и 

установление контакта с детьми. 
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Работа с родителями позволяет нам обеспечить психолого-педагогическую 

поддержку семьи и повышение компетентности родителей в вопросах развития и 

образования, открытость образования и создания условий для участия родителей в 

образовательной деятельности 

школы. 

Формы работы с родителями:  

• родительские собрания на духовно-нравственные темы;  

• лекторий для родителей;  

• открытые показы воспитательно-образовательного процесса;  

• вечера вопросов и ответов;  

• проведение совместных учебных мероприятий (выставки, конкурсы, 

родительские семинары-собеседования на диалоговой основе, тематические 

семинары с использованием ТОО);  

•  анкетирование и тестирование родителей с целью выявления ошибок и 

коррекции процесса духовно-нравственного воспитания в семье;  

• индивидуальные консультации специалистов;  

• наглядные виды работы: информационные стенды для родителей, выставки 

детских работ, экскурсии; визиты домой; индивидуальная работа с детьми дома  

• совместные с родителями праздники, спектакли, именины детей.  

Взаимодействие классного руководителя и родителей заключается в том, что 

обе стороны должны быть заинтересованы в изучении ребенка, раскрытии и 

развитии в нем лучших качеств и свойств, необходимых для самоопределения и 

самореализации. В основе такого взаимодействия лежат принципы взаимного 

уважения и доверия, взаимной поддержки и помощи, терпения и терпимости по 

отношению друг к другу.  

Таким образом, работа с родителями позволяет нам обеспечить психолого-

педагогическую поддержку семьи и повышение компетентности родителей в 

вопросах развития и образования, открытость образования и создания условий для 

участия родителей в образовательной деятельности школы.  

Социальное партнёрство МБОУ СОШ №32 (сотрудничество с 

организациями дополнительного образования, культуры и спорта, 

общественными объединениями) 

Все направления работы реализуются школой в постоянном взаимодействии и 

тесном сотрудничестве с семьями учащихся, с другими субъектами социализации – 

социальными партнерами школы: 

Школа расположена в отдаленном от центра районе города. Микросоциум 

представлен библиотеками им. М. Горького и им. З. Космодемьянской, школой 

искусств «Лира Альянс», МБУ СШОР № 1 с/к «Химик», ДК НЭВЗа, МБУК «ДК 
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мкр. Октябрьский», МБОУ ДОД ЦДЮТиЭ, МБУ ОО «ЦППМиСП» «Диалог».  

Сотрудничество с данными организациями помогает сделать воспитательный 

процесс более эффективным. В микрорайоне Октябрьский имеется парк, который 

был масштабно реконструирован, благоустройство которого выполнено в рамках 

программы «Формирование комфортной городской среды». Сегодня парк на 

Октябрьском – отличное место для отдыха, прогулок, занятий спортом, в котором 

проводятся культурные и спортивные мероприятия. 

Организовано межведомственное взаимодействие и развитие общественных 

связей с правоохранительными органами, общественными, религиозными 

организациями, органами местного самоуправления: - Городская Дума г. 

Новочеркасска; - Совет ветеранов ВОВ мкр. «Октябрьский» (уроки Мужества с 

ветеранами ВОВ, акции («Лента памяти», «Поздравь ветерана ВОВ»), участие в 

проведение Дня пожилого человека, праздничного концерта к Дню Защитника 

Отечества в МБУК «ДК мкр. Октябрьский»); Городская организация «Алый парус» 

(совместные мероприятия по развитию школьного самоуправления); Храм Сергия 

Радонежского (совместные внеклассные мероприятия по духовно-нравственному 

воспитанию); участие в мероприятиях Молодежного парламента при Городской 

Думе города Новочеркасска; Новочеркасское местное отделение регионального 

молодежного общественного движения правового просвещения «За права 

молодёжи»; 

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацеленные 

на получение качественного общего образования. Социальная активность учащихся 

способствует развитию ученического самоуправления, позволяет привлекать 

учащихся к организации и проведению различных мероприятий, что повышает 

качество и уровень их проведения. Показателем высокой социальной активности 

учащихся является деятельность Школьного самоуправления школы.  

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный 

процесс в школе, являются педагоги, высококвалифицированный коллектив, 

способный замотивировать учащихся на высокие достижения в учебной, 

спортивной, творческой и социальной деятельностях, специалисты социально-

психологической службы школы, обеспечивающие педагогическую поддержку 

особым категориям обучающихся; −педагог-организатор, использует в работе с 

учащимися современные формы и виды деятельности, собственным примером 

демонстрирующие активную гражданскую позицию.  

Процесс воспитания в Школе основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников:  

– принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и возможности 

любого ребенка к совершенствованию;  
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– принцип доверия обучающимся при принятии решений, реализации дел, 

отнесенных к их зоне ответственности;  

– принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости любых 

форм и видов травли, насилия, проявления жестокости;  

– принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей;  

– принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся;  

– принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей при 

принятии управленческих решений.  

Основными традициями воспитания в Школе являются: 

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе 

общешкольных дел, равноправными участниками которых на всех этапах 

реализации являются сами обучающиеся;  

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции 

обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского 

движения, включение в деятельность РДШ;  

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с 

использованием ресурсов социально-педагогического партнёрства.  

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, 

составляющие основу воспитательной системы МБОУ СОШ №32:  

− Акции, посвящённые значимым датам страны.  

− Общешкольные праздники: «Здравствуй школа», «День учителя», «День 

матери», «Осенний бал», новогоднее представление у елки, «День защитника 

Отечества», «8 марта», «Салют, Победа!», Праздник последнего звонка.  

− Праздник посвящения в первоклассники  

− Праздник «Прощание с начальной школой».  

− Мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических 

активностей: «Неделя профилактики», «Неделя профориентации», «Неделя 

российской науки», «Декада «Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон добрых дел».  

− День школьного самоуправления;  

− Деловая игра «Выборы» (8-11 кл.).  

тиваль патриотической песни «Россия – Родина моя!».  

− Торжественная церемония вручения аттестатов.  

− Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного 

клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включенных 

в систему воспитательной деятельности:  

− Федеральный профориентационный проект «Россия- мои горизонты»;  

− Новочеркасское местное отделение регионального молодёжного 



31 

 

общественного движения правового просвещения «За права молодёжи»  

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности:  

− Несогласованность действий различных субъектов образовательного 

процесса при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как 

следствие – работа в режиме «скорой помощи», невозможность планирования 

качественной профилактической и коррекционной работы.  

− Проблемы применения современных методик и технологий воспитания в 

деятельности классных руководителей, преобладания мероприятийного, а не 

деятельностного подхода.  

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие 

мероприятия:  

− Ведется обучение классных руководителей эффективным технологиям, 

методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными 

представителями).  

−Разработан алгоритм действий администрации, педагогов предметников, 

классных руководителей, специалистов СПС по профилактике неуспеваемости 

обучающихся, работе с неуспевающими учащимися. 
 

Виды, формы и содержание деятельности. 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности МБОУ СОШ №32. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. В модуле 

описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках 

определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями 

воспитания. 

Инвариантные модули: «Урочная деятельность», «Внеурочная 

деятельность», «Классное руководство», «Основные школьные дела», 

«Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-пространственной среды», 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями», «Самоуправление», 

«Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация»   

Вариативные модули (в отдельных методических рекомендациях): «Детские 

общественные объединения», «Организация предметно-эстетической среды»», 

Экскурсии, походы», «Школьные медиа», «Экологическое воспитание обучающихся 

общеобразовательных организаций» 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 
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предусматривает: 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения;  

• подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

• включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности; 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

ориентирована на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями 

обучающихся и предполагает следующее: 

организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, 

Правилам внутреннего распорядка школы. 

использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий. 

применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр 

«Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих 
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познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы 

или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с 

другими детьми.  

Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – 

путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно-развлекательные 

мероприятия (конкурс-игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», 

викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.);   

включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников. 

Предметные выпуски заседания клуба «Что? Где? Когда?», брейн-ринга, 

геймификация: квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, 

игра-состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках;   

организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 

помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;  

создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет 

создать условия для реализации ведущих принципов образования XXI века, 

провозглашенных ЮНЕСКО: «образование для всех», «образование через всю 

жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У обучающихся развиваются 

навыки сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, способность 

критически мыслить, оперативно и качественно решать проблемы; воспитывается 

ценностное отношение к миру. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность»  

Внеурочная деятельность обучающихся реализуется в различных формах и 

осуществляется через формирование детско-взрослых объединений, вовлечение 

школьников в интересную и полезную деятельность с целью самореализации, 
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приобретения социально значимых знаний, а также личностного развития. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями,  

вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций. 

Внеурочная деятельность направлена на социальное, творческое, 

интеллектуальное, общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое 

развитие обучающихся, создавая условия для их самореализации и осуществляя 

педагогическую поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и 

социализации. 

Обязательным условием организации внеурочной деятельности является ее 

воспитательная направленность, соотнесенность с рабочей программой воспитания 

образовательной организации. С целью реализации принципа формирования 

единого образовательного пространства на всех уровнях образования часы 

внеурочной деятельности используются через реализацию модели плана с 

преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда наибольшее внимание 

уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и формированию 

функциональной грамотности. 

1-11 классы - «Разговоры о важном»: информационно-просветительские 

занятия патриотической, нравственной и экологической направленности;  

3–9 классы – «Функциональная грамотность» занятия по формированию 

функциональной грамотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности);  

 классы- «Семьеведение»: просветительская и воспитательная деятельность, 

которая предполагает: осознание семьи и традиционных семейных отношений как 

ценности в жизни современного человека; приобщение к системе традиционных 

духовно-нравственных ценностей; формирование у ребят культуры семейных 
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отношений, уважения к старшим поколениям; приобретение школьниками опыта 

выстраивания моделей поведения и межличностных отношений в семье, 

соответствующих принятым в российском обществе традиционным духовно-

нравственным ценностям. 

10-11 классы «Россия – моя история», занятия направленные на 

формирование целостного представления о различных этапах становления и 

развития российской государственности, актуализации знаний по истории России от 

Древней Руси до современности; 

6-11 классы «Россия - мои горизонты», «Билет в будущее» занятия, 

направленные на удовлетворение профориентационных интересов и потребностей 

обучающихся (в том числе основы предпринимательства); 

5-9 классы – «Медиаграмотность» занятия направленные на обучение 

безопасной работе в сети Интернет, умение критически воспринимать цифровой 

медиаконтент.  

 классы – программа социального развития «Орлята России» 

4 классы – программа нравственного воспитания «Наша родина, от края до края»; 

1-3 классы – «Раскрываем секреты текста» 

 классы – программа физического развития «Школа здоровья». 

Реализация воспитательного потенциала кружковой деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее направлений: 

социально-гуманитарная деятельность: 

- кружки: «ЮИД» - юные инспектора движения, «Весёлый светофорик» - 

резервный отряд ЮИД, клуб интеллектуальных квестов «Я – гений!». - 

Волонтерский отряд «От сердца к сердцу», Школа Лидера. Кружки направлены на 

передачу школьникам социально значимых знаний, здоровьесбережению, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

проблемам нашего общества. 

1классы «Веселые нотки» 

2 классы «Юный театрал» 

3 классы «Мой друг ГТО» 

4 классы «В мире профессий» 

Физкультурно - спортивная деятельность: 

- кружки «Белая ладья», «Шахматы», «Юнармеец», направленные на 

физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему 

здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

художественное творчество: «Я - артист!» 
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Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему 

класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей 

развития каждого обучающегося в классе и создание условия для становления 

ребенка, как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, 

способного достойно занять своё место в жизни.  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого 

вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение 

 

− проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции 

каждого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения. (не реже 1 раза в неделю);  

− еженедельное проведение информационно-просветительских занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности);  

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе;  

- проведение классных часов в рамках программы «Нравственно-половое 

воспитания» для школьников 

- организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно нравственной, 

творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны - 

вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой – установить и упрочить 

доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе;  

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; празднования в классе дней рождения обучающихся, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши.  

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 
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обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация 

интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них 

детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность  

самореализоваться, а с другой, установить и упрочить  доверительные отношения с 

учащимися  класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе.  

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие 

дела, акции, события, проекты, занятия:  

- классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), 

посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, 

стране, способствующие расширению кругозора детей, формированию 

эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;   

- игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; 

организационные, связанные с подготовкой класса к общему делу; 

здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в 

социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.  

Немаловажное значение имеет: 

 - формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», 

ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, 

пап и т.п.; 

- становление позитивных отношений с другими классными коллективами 

(через подготовку и проведение ключевого общешкольного дела по параллелям); 

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, 

чтобы найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

- создание ситуации выбора и успеха.  

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

- составление социального паспорта класса; 

- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 

личностные характеристики членов классного коллектива),  

- составление карты интересов и увлечений обучающихся;  

- деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного 

коллектива с помощью организационно-деятельностной игры, классного часа 
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«Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав класса», «Герб класса», 

«Мой класс сегодня и завтра».   

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с учащимися 

класса:  

- со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по 

отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса; 

с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за 

свободным времяпровождением.  

- заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных достижений» 

учащихся класса;  

- предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение 

- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе; 

Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями 

предметниками:  

- регулярные консультации классного руководителя с учителями 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение 

и разрешение конфликтов между учителями предметниками и обучающимися;   

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся;  

- привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, 

дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих 

обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях 

класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и 

детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.   

При планировании ключевых школьных дел учитываются традиционные 

мероприятия, календарь школьных праздников и используются следующие формы 

работы:  

• Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 
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реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума:  

• Патриотическая акция «Бессмертный полк» (шествие с портретами 

ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно);  

• Акция «Георгиевская ленточка»;  

• Акция «Птичья столовая» (в осенне-зимний период учащиеся школы 

кормят птиц, следят за кормушками в школьном дворе и парке);  

• Акция «Весенняя неделя добра»   

• Акция добрых дел «Цветами улыбается Земля» (оформление цветников во 

дворе школы);  

• Спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу 

между командами школы; «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в командах  

• Досугово - развлекательная деятельность: праздники, концерты, 

конкурсные программы ко Дню матери, «Масленица», 8 Марта, 9 Мая, выпускные 

вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек.  

• День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита) - 

Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей:  

- «Посвящение в первоклассники»;  

- «Посвящение в пятиклассники»;  

- «Первый звонок»;  

- «Последний звонок» и т.п.  

• Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы:  

На школьном уровне  

Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей 

учебной деятельности: 

 День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из 

серии тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое 

значение этот день имеет для учащихся 1-х и 11-х классов, передача традиций, 

разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе. 

 Торжественная линейка «Красная дорожка» – общешкольный ритуал 

(проводится раза в год по окончанию учебного года), связанный с закреплением 

значимости учебных достижений учащихся, результативности в конкурсных 

мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной идентичности 
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детей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных 

межличностных отношений в общешкольном коллективе.  

 Дни наук – традиционный конкурс «Мудрый совенок», приуроченный ко 

Дню Российской науки, для учащихся 1-4 классов. Основные мероприятия научно-

практические конференции (школьный, муниципальный туры) и мини - фестиваль 

проектов. Научно-практические конференции содействует пропаганде научных 

знаний, профессиональной ориентации и привлечению учащихся к научному 

творчеству и исследовательской работе.  

 Интеллектуальные марафоны «Хочу все знать», метапредметные недели - 

циклы тематических мероприятий (игры, соревнования, конкурсы, выставки, 

викторины), связанные с созданием условий для формирования и развития 

универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению в целом. 

Общешкольные дела, направленные на усвоение социально- значимых знаний, 

ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта 

деятельного выражения собственной гражданской позиции: 

 День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий 

(общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки 

мужества), направленных на формирование толерантности, профилактику 

межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам 

терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами безопасного 

поведения. 

 Система мероприятий, направленных на воспитание чувства любви к 

Родине, гордости за героизм народа, уважения к ветеранам: День мужества, День  

Победы, День защитников Отечества, «Урок благодарной памяти», Всероссийская 

акция «Бессмертный полк», классные часы, посвященные памятным датам 

Отечества, выставки рисунков «Я помню, я горжусь…», конкурс чтецов «Строки, 

опаленные войной…».  

Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления 

опыта самореализации в различных видах творческой, спортивной, художественной 

деятельности, позитивной коммуникации: 

 «Осенний калейдоскоп» - традиционные праздники (1-4 классы). 

«Новогодние чудеса» – общешкольное коллективное творческое дело, состоящее из 

цикла отдельных дел: мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя игрушка», 

новогодние праздники для учащихся разных классов, в которых принимают участие 

все учащиеся, педагогики и родители.  

КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, 

формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, 

коллективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения 
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взаимосвязи родителя и ребёнка, педагогов и учащихся.   

 «Рождественcкое волшебство» «Раз в Крещенский вечерок» –  

гостиные связанные с приобщением учащихся к русским православным традициям, 

с сохранением культурного наследия, пробуждает интерес к историческому 

прошлому русского народа. 

 «Школьная клумба», «Школьный двор» – конкурс проектов, 

проводится ежегодно в мае и направлен на взаимодействие учащихся, родителей и 

педагогов. Ученические коллективы совместно с родителями и педагогами 

разрабатывают, презентуют и реализуют проекты по озеленению пришкольной 

территории и созданию арт-объектов. 

 Данные мероприятия позволяет детям получить навыки проектной 

деятельности, озеленения школьной территории, ответственного поведения в 

природе, трудолюбия.  

 День учителя – праздник, который любят взрослые и дети, включает и 

День самоуправления, и концертные программы онлайн и офлайн поздравления 

учителей школы (развивает творческие способности, самостоятельность, 

способствует сплочению коллектива.)  

 День музея (20 октября) - традиционный ежегодный праздник, который 

завершает ряд различных мероприятий (акции, фотовыставки, проекты,  

праздничный концерт, награждение школьников, педагогов, родителей), 

способствует развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, способствует формированию чувства доверия друг к другу, 

развивает школьную идентичность подростка. 

 «Школьная спортивная лига» – комплекс соревнований (Кросс Нации, 

Веселый старты, шахматы, День здоровья, волейбол, баскетбол, мини-футбол, 

лёгкая атлетика), направленных на формирование социально значимого отношения 

учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию 

спорта, поддержку спортивных достижений.  

На уровне классов 

Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной 

работы, имеющих общешкольное значение. Актуализация общешкольной жизни на 

уровне классов осуществляется путем формирования чувства сопричастности 

каждого к жизнедеятельности школы путем организации само- и соуправления. На 

уровне начального общего образования совместная направленная деятельность 

педагога и школьников начального уровня заключается в развитии познавательной, 

творческой, социально-активной видах деятельности путем стимулирования детей к 

участию в общешкольных делах, опираясь на систему выбираемых ответственных 

лиц. На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет класса, 
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который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах 

школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям 

классного самоуправления. 

«Посвящение в первоклассники» – торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего нового социального статуса – 

школьника; 

«Прощание с Азбукой» – традиционная церемония в первых классах; День 

именинника – дело, направленное на сплочение классного коллектива, на 

уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов. 

Классный час «День матери» – развитие нравственно-моральных качеств 

ребенка через восприятие литературных произведений; развитие в детях чувства 

сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, воспитание уважения 

к материнскому труду, любви к матери; 

Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля – 

ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и 

реализации детско-взрослых проектов.  

Вовлечение детей в проектную деятельность. Участие в знаковых проектах 

школы. «Мы против сквернословия» «Экологический десант» «Школа –это наш 

дом» 

 Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы самоуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами МБОУ СОШ № 32; 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в МБОУ СОШ № 32 учебным предметам, 

курсам; 

− экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на 

предприятие), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-
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культурных мест, событий, биографий, проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорт 

 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

МБОУ СОШ №32 предусматривает:  

- оформление внешнего вида, фасада, холла школы государственной 

символикой Российской Федерации, Ростовской области и города Новочеркасска 

(флаг, герб, гимн);  

-карты России, Ростовской области и города Новочеркасска с изображениями 

значимых культурных объектов.  

-художественные изображения, представленные фотографическими 

изображениями исторического Новочеркасска;   

-портреты выдающихся деятелей культуры (художественного и театрального 

искусства);  

-звуковое пространство в школе – работа школьного телевидения, духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной и профориентационной 

направленности, исполнение гимна РФ и Новочеркасска; 

-оформление новостных стендов в школьных помещениях, содержащие в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления 

педагогов и обучающихся и т.п.;  

-размещение регулярно сменяемых экспозиций-вернисажей творческих работ 

обучающихся и педагогов, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе и в городе;  

-благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и 

игровых площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, 

свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха; 

-создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представители), 

педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 

другие;  
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-благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 

обучающимися в своих классах;  

-событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных 

событий праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;   

-совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация 

символики школы (флаг, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;  

- акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и 

др.).   

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

• создание и деятельность в школе, в классах представительных органов 

родительского сообщества (общешкольный родительский совет, родительский 

комитет класса), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 

совете школы; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и педагогов, а также получать консультации 

психологов, врачей, социальных работников, обмениваться опытом; 

• организацию интернет-сообщества, группы с участием педагогов с целью 

обсуждения интересующих родителей вопросы, согласование совместной 

деятельности; 

• организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках, собраниях на актуальные темы воспитания и образования детей; 

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения 

родителей (законных представителей); 

• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

• участие родителей в деятельности Родительского патруля (профилактика 

ДДТТ), комиссии родительского контроля организации и качества питания 

обучающихся; 

• целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, 



45 

 

оставшихся без попечения родителей, приемных детей. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все 

участники образовательного процесса едины и находят контакт, тогда воспитание 

наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотной 

квалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 

содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются 

различные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых 

условий проживания, обучающихся школы; 

- формирование банка данных семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ПДН; 

Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный 

процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с 

детьми и родителями  

День семьи, День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, 

родительские лектории и т.д. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная 

работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития 

творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

детей, а так же по вопросам здоровьясбережения детей и подростков 
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-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости  

 На индивидуальном уровне: 

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 
 

Модуль «Самоуправление.  

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МБОУСОШ №32                

г. Новочеркасска заключается в создании условий для выявления, поддержки и 

развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со 

взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную 

коллективную творческую и социально-значимую деятельность. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать 

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации Участие в самоуправлении даёт возможность 

подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить  опыт 

конструктивного  общения,  совместного  преодоления трудностей,  формирует 

личную и коллективную  ответственность за свои решения и поступки. 

Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и 

на время может трансформироваться в соуправление в детское самоуправление. 

Высшим органом школьного самоуправления является Совет школы, 

состоящий из представителей ученического коллектива, администрации школы и 

представителей родительской общественности.  

Структура ученического самоуправления школы осуществляется следующим 

образом  

На уровне школы: 

через деятельность выборного Совета обучающихся школы, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; 
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через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

участие членов детского общественного движения в волонтерском отряде, движении 

Юнармии, которые действуют на благо конкретных людей и социального окружения 

в целом.  

Уровень общешкольного коллектива предполагает получение обучающимися 

опыта самостоятельного общественного действия. Заместителем директора по 

воспитательной работе, куратором ученического актива из числа педагогических 

работников школы, представителями лидеров педагогического и родительского 

коллектива. При организации общешкольного уровня самоуправления решаются 

следующие задачи: планирование, организация и анализ общешкольных 

мероприятий и культурно-образовательных событий; разработка и внедрение 

инициатив ученического, педагогического и родительского коллективов; управление 

социально ориентированной деятельности школы; создание и укрепление 

общешкольных традиций. 

На уровне классов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой СОШ и классных руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом классе. 

Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои 

личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей 

(староста, культорганизатор, спорторганизатор, ответственный за безопасность, 

учебный сектор, редколлегия) в процессе разработки плана классных дел, 

подготовки и организации разнообразных событий класса. Для формирования и 

развития лидерских качеств, управленческих компетенций, освоения эффективных 

форм организации классного коллектива проводится учеба актива школы, на 

которую приглашаются лидеры всех классов.  

На индивидуальном уровне:  

через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления 

работы в классе; 

-организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом;  

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение 



48 

 

общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям, участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории и т.п); 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Вопросы безопасности детей как в стенах МБОУ СОШ, так и за его 

пределами, получают большую актуальность. Опасности могут подстерегать 

обучающегося везде. Необходимо сформировать у обучающегося понимание личной 

и общественной значимости современной культуры безопасности 

жизнедеятельности: 

- антиэкстремистской и антитеррористической личностной позиции;  

-знание и умение применять меры безопасности и правила поведения на 

дорогах, в условиях опасных и чрезвычайных ситуаций;  

-умение предвидеть возникновение опасных ситуаций по характерным 

признакам их проявления, а также на основе информации, получаемой из различных 

источников, готовность проявлять предосторожность в ситуациях 

неопределенности;  

- умение принимать обоснованные решения в конкретной опасной ситуации с 

учетом реально складывающейся обстановки и индивидуальных возможностей; 

-умение действовать индивидуально и в группе в экстремальных ситуациях, в 

том числе связанных с угрозой террористических актов и вовлечения в 

экстремистскую деятельность.  

В рамках модуля особое внимание уделяется правовому воспитанию, 

формированию антикоррупционного мировоззрения, формированию активной 

жизненной позиции по негативному отношению к противоправным и 

коррупционным проявлениям. 

Профилактика детской дорожной безопасности. 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ)-

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, предупреждению и 

устранению причин и условий, способствующих дорожно-транспортным 

происшествиям, в которых погибают и получают травмы учащиеся. 

Основные задачи: 

- увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма; 

- привлечение педагогических кадров к работе по профилактике детского 

дорожнотранспортного травматизма; 

- учет, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися Правил 

дорожного движения; 
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- организация деятельности отряда ЮИД; 

- организация работы по пропаганде безопасности дорожного движения с 

родителями. 

 

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

На уровне начального общего образования 

- разработка безопасного маршрута в школу; 

- праздники («Посвящение в пешеходы обучающихся 1-х классов»); 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; 

- практические занятия по правилам дорожного движения; 

- тематические беседы и классные часы, инструктажи; 

- участие в городских олимпиадах и конкурсах, в т.ч. дистанционно; 

- внеклассные мероприятия с учащимися по основам безопасного поведения на 

улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения; 

- уроки-зачеты в конце учебной четверти по знания ПДД; 

- изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному поведению на 

дорогах, по правилам перевозки пассажиров. 

На уровне основного и среднего общего образования 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины;  

- практические занятия по правилам дорожного движения;  

- участие в дистанционных олимпиадах и конкурсах; 

- инструктажи, беседы, классные часы;  

- внеклассные мероприятия с учащимися по основам безопасного поведения на 

улицах и дорогах, соблюдению правил дорожного движения;  

- проведение занятий в младших классах; 

- изготовление памяток родителям по обучению детей безопасному поведению на 

дорогах, по правилам перевозки пассажиров; 

- уроки-зачеты в конце учебной четверти по знания ПДД; 

- внеклассные мероприятия на тему с использованием метода проектирования, 

который позволяет организовать общение с учащимися на новом уровне, создать 

атмосферу делового сотрудничества и приобщить учащихся к решению 

существующих проблем, позволяет учащимся самоутвердиться, получать новые 

знания.  

 В процессе реализации проекта они изготавливают плакаты, листовки, 

памятки, инструкции, рекомендации, компьютерные презентации. 

Профилактика пожарной безопасности. 

Профилактика пожарной безопасности (ПБ) –комплекс мер, направленный на 

то, чтобы минимизировать вероятность возникновения пожара, уметь действовать 
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при пожаре, а также исключить факторы, которые его вызывают. 

На уровне начального общего образования 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины;  

- практические занятия по пожарной безопасности;  

- профилактические беседы и классные часы; 

- участие в конкурсах, в т.ч. дистанционно; 

- практикум «Пожарная эвакуация»; 

- викторина «Один дома»; 

- встречи с сотрудниками МЧС «Осторожно, огонь!»; 

- участие в городском конкурсе детского творчества «Безопасность глазами детей»; 

 

На уровне основного и среднего общего образования 

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины;  

- практические занятия по пожарной безопасности;  

- тематические беседы и классные часы; 

-- практикум «Пожарная эвакуация»; 

- проведение занятий в младших классах; 

- встреча с сотрудниками пожарной части; 

- участие в, в т.ч. дистанционно. 

 

Профилактика экстремизма и терроризма направлена  

-на воспитание у обучающихся уважительного отношения ко всем людям всего 

мира, вне зависимости от национальности, религии, социального и имущественного 

положения; воспитание культуры межнационального согласия и уважения; создание 

психологические безопасной поддерживающей, доброжелательной среды в 

образовательной организации, исключающей проявления агрессии, 

психологического и физического травмированы;  

-формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и 

культурному наследию России как многонационального и многоконфессионального 

государства; расширение возможностей для проявления социальной, творческой 

активности детей и молодежи, занятий спортом;  

Основные задачи профилактики экстремизма в образовательной среде: 

- формирование у обучающихся знаний о сущности экстремистской и 

террористической деятельности;  

- повышение правовой культуры обучающихся, родителей и педагогов;  

формирование основ знаний об ответственности за совершение преступлений 

экстремистского и террористического характера;  

- развитие у учащихся умений и навыков правильных действий при 
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поступлении угрозы террористических актов; формирование навыков 

противодействия экстремизму и терроризму;  

- формирование ценностных ориентиров личности, гражданского сознания;  

Исходя из задач, работа в школе организована по следующим направлениям: 

- информирование обучающихся об экстремизме, об опасности 

экстремистских организаций;  

- разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за правонарушения 

экстремистской направленности;  

- формирование толерантности у подростков, повышение их социальной 

компетентности, прежде всего способности к слушанию, сочувствию, состраданию;  

- снижение у обучающихся предубеждений и стереотипов в сфере 

межличностного общения. Этому способствует совместная деятельность детей, 

творческая атмосфера в группе, использование дискуссий, ролевых игр, обучение 

методам конструктивного разрешения проблем и конфликтов в повседневном 

общении, ведению переговоров;  

- формирование у обучающихся понимания ценностей разнообразий и 

различий, уважения достоинства каждого человека.  

- создание условий для снижения агрессии, напряженности.  

 

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

На уровне начального общего образования 

- классные часы «День солидарности в борьбе с терроризмом»; 

- книжная выставка «День памяти жертв фашизма»; 

-тематические классные часы «День солидарности в борьбе с терроризмом.  

Действия по сигналу населения по сигналу «Внимание всем» и по сигналу о 

срочной эвакуации» 

- Декада противодействию идеологии терроризма и экстремизма; 

- тематические беседы и классные часы по действиям в случае угрозы  

террористического акта, 

- просмотр и обсуждение тематических видеороликов;  

- викторина «Один дома»  

- конкурс рисунков «Скажем «нет!» экстремизму», «Нет терроризму»;  

- конкурс рисунков «Мы за безопасный мир»;  

- тематические мероприятия по классам, посвящённые Международному дню  

детского телефона доверия  

На уровне основного и среднего общего образования 

- классные часы «День солидарности в борьбе с терроризмом»; 

- Декада противодействию идеологии терроризма и экстремизма; 
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- библиотечная выставка тематических материалов «Мы против террора!»;  

- тестирование учащихся 9-10 классов по знанию законодательства об экстремизме и 

проведению публичных мероприятий 

- интерактивное занятие «Профилактика социальных рисков»  

- тематические классные часы (беседы) «Ложное сообщение о террористической 

угрозе – шутка, смех или слезы?»  

- тематические классные часы (беседы) «Административная и уголовная 

ответственность за экстремизм и терроризм»;  

- встречи с сотрудниками правоохранительных органов;  

- просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов;  

- конкурс рисунков и плакатов антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности;  

- раздача памяток, буклетов антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности.  

Профилактика правонарушений, правовое и антикоррупционное 

воспитание. 

Правовое воспитание - воспитательная деятельность лицея, семьи, 

правоохранительных органов, направленная на формирование правового сознания и 

навыков, и привычек правомерного поведения обучающихся.  

Необходимость организации правового воспитания обучающихся обусловлена 

развитием правового государства, существование которой немыслимо без 

соответствующего уровня правовой культуры ее граждан, трансформацией правовой 

системы, необходимостью преодоления правового нигилизма и правовой 

неграмотности. Важно формирование у учащихся личностных качеств, необходимых 

для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом 

правовых норм, установленных российским законодательством; помочь учащимся 

приобрести знания о нормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях 

человека.  

Тематические классные часы по правовому воспитанию и профилактике коррупции; 

- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; 

- Тематическая беседа, посвящённая Дню Конституции РФ; 

- Тематические классные часы, посвящённый Международному дню борьбы с  

коррупцией; 

- Конкурс рисунков «Что такое хорошо, что такое плохо…»; 

- Профилактические беседы с сотрудниками полиции 

На уровне основного и среднего общего образования 

- Классные часы по правовому воспитанию и антикоррупционному 

просвещению;  
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- Профилактическая беседа «Как не стать жертвой преступления»;  

- Интерактивное занятие «Права и обязанности подростков»;  

- Интерактивное занятие «Безопасность в интернете- инструкция по 

применению»;  

- Беседы об ответственности за нарушение статьи КоАП РФ ст.20.2;  

- Просвещение обучающихся 7-10 классов по антикоррупционному 

мировоззрению. 

Профилактика суицидального поведения 

Изменения в поведении ребёнка, которые могут свидетельствовать о 

суицидальных намерениях: 

• недостаток сна или повышенная сонливость; 

• нарушение аппетита; 

• признаки беспокойства, вспышки раздражительности; 

• усиление чувства тревоги; 

• признаки вечной усталости, упадок сил; 

• неряшливый внешний вид; 

• усиление жалоб на физическое недомогание; 

• склонность к быстрой перемене настроения; 

• отдаление от семьи и друзей; 

• излишний риск в поступках; 

• выражение безнадежности, поглощенность мыслями о смерти, разговоры о 

собственных похоронах; 

• открытые заявления: ненавижу жизнь; не могу больше этого выносить; жить 

не хочется; никому я не нужен. 

Иногда индикатором суицида могут быть поступки типа: дарение ценных 

личных вещей, предметов увлечений, улаживание конфликтов с родными и 

близкими. 

В случае подозрения о наличии суицидальных намерений у подростка беседу с 

ним можно строить следующим образом: «Как твои дела? Как ты себя чувствуешь? 

Ты выглядишь, словно в воду опущенный, что происходит?» 

В случае открытого суицидального высказывания следует обсудить эту 

проблему с подростком. 

 

Модуль «Социальное партнерство»  

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными 

религиозными организациями народов России, разделяющими в своей деятельности 

цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.   
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Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает:  

-участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.);  

-участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности;  

-проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации;  

-открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, 

муниципального образования, региона, страны;  

-социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные 

на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение.  

Для создания уникальной системы вовлечения обучающихся в 

образовательный процесс, в МБОУ СОШ №32 создаются все условия для 

реализация взаимовыгодного сетевого взаимодействия с различными 

организациями.  

Современное школьное образовательное учреждение не может успешно 

реализовывать свою деятельность и развиваться без широкого сотрудничества с 

социумом на уровне социального партнерства, поэтому при организации 

воспитательного процесса в МБОУ СОШ №32 уделяется большое значение, 

расширяется круг организаций, которые могут внести неоценимый вклад в 

воспитательный процесс обучающихся школы. 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 
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ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

непрофессиональную составляющие такой деятельности: 

Цель реализации данного модуля: создание системы действенной 

профориентации в школе, которая бы способствовала формированию у подростков 

и молодежи потребности в профессиональном самоопределении в соответствии с 

желаниями, способностями каждой личности и с учетом социокультурной ситуации 

в городе через решение следующих задач  

-создать условия для осознанного профессионального самоопределения 

учащихся в соответствии со способностями, склонностями, личностными 

особенностями, потребностями общества, решаемых в кадрах, формирование 

способности к социально-профессиональной адаптации в обществе;  

-создать систему специализированной подготовки учащихся в рамках 

предпрофильной подготовки и профильного обучения;  

-апробировать новое содержание, формы и методы профилизации с учетом 

обеспечения сознательного выбора учащимися будущей профессии и потребностей 

рынка труда;  

-осуществить диагностическую функцию, определить динамику развития 

личности, функциональной грамотности, технологической умелости, 

интеллектуальной и волевой подготовленности;  

-повысить профессиональный уровень, творческое мастерство 

педагогического коллектива;  

- способствовать проектированию подростками своих жизненных и 

профессиональных планов.  

-скоординировать работу классных руководителей по преемственности 

профориентационной работы между ступенями образования, по организации 

индивидуальной работы с учащимися, их родителями для формирования 

обоснованных профессиональных потребностей и их педагогической коррекции 

через работу методических объединений классных руководителей.  

Основные направлениями реализации программы профориентационной 

работы в школе:  

- профессиональное просвещение;  

- профессиональная диагностика;  

- профессиональное консультирование;  

- профессиональная адаптация.  
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Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы МБОУ 

СОШ № 32 предусматривает:   

-проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего;  

-профориентационные игры (деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности;  

-экскурсии на предприятия, в организации (в том числе-онлайн), дающие 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы;  

-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования;  

-совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования;  

-участие в работе всероссийского проекта «Билет в будущее»;  

-индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии;  

-освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной деятельности 

или в рамках дополнительного образования.   

-организация профориентационного урока на платформе bvbinfo.ru в рамках 

проекта «Билет в будущее»;  

-участие школьников в ежегодной многоуровневой онлайн-диагностике на 

платформе bvbinfo.ru в рамках проекта «Билет в будущее»;  

-организация профессиональных проб (регистрация на платформе bvbinfo.ru) в 

рамках проекта «Билет в будущее»;  

-взаимодействие с социальными партнерами – учреждения СПО, центрами 

культуры, спорта и т.д.  

 

Вариативные модули.  

Модуль «Детские общественные объединения»,  «Добровольческая 

деятельность» (волонтёрство)    



57 

 

В современном мире важными качествами человека стали социальная 

мобильность, коммуникабельность и конкурентоспособность. В связи с этим, одной 

из важнейших задач образовательно-воспитательного процесса в настоящее время 

стало развитие социальной активности обучающихся. Главная цель этого процесса – 

формирование гражданина, личности, способной не только полноценно жить в 

обществе, но и быть максимально ему полезным. Современная педагогическая 

практика опирается на личностно-ориентированное образование, с позиций которого 

ребенок рассматривается как субъект педагогического процесса, где наибольшее 

внимание уделяется созданию оптимальных условий для интеллектуального, 

социального и эмоционального развития растущей личности. Цель – формирование 

лидерских качеств подростков через взаимодействие с детским коллективом для 

приобретения практического опыта воздействия, реализации творческого, 

лидерского потенциала и успешной социализации в современном обществе.  

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 

82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация 

состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить 

социально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в 

себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, 

оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на 

прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в 
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него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

Работа в детском общественном объединении «Волонтеры» способствует 

воспитанию у обучающихся активной гражданской позиции, формированию 

лидерских и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма, осознанию 

участниками личностной и социальной значимости их деятельности, ответственного 

отношения к любой деятельности, получают опыт организаторской деятельности, 

умения работать в команде, распределять обязанности, контролировать сроки 

выполнения, чувствовать ответственность за результат. 

Первичное отделение Российского движения детей и молодежи «Движение 

первых»: предоставление  каждому ребенку условий для творческой 

самореализации, личностного самоопределения, развития индивидуальности, а 

также развития навыков работы в команде, формирования гражданина обновленного 

социума. РДДМ действует по направлениям: Личностное развитие; Гражданская 

активность; Военно патриотическое направление; Информационно-медийное 

направление.  

Первичное отделение «Орлята России»: удовлетворение потребности младших 

школьников в соц. активности, поддержания и развития интереса к учебным и 

внеурочным видам деятельности, обеспечивая преемственность с РДДМ; 

мероприятия в начальной и средней школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников; поддержка и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством 

введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной 

церемонии посвящения в члены детского объединения, проведения традиционных 

дел).  

Центр Детских Инициатив  

С 2022 года в школе появилась должность: Советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.  

Советник инициирует и проводит события и дела по выполнению 

федеральных задач и в рамках реализации рабочих программ воспитания, вводит в 

практику деятельности формы и средства работы Российского движения 

школьников, Российского движения детей и молодежи «Движение Первых» и других 

детских общественных организаций и объединений для достижения воспитательных 

результатов.  

Советники проводят мероприятия по календарю единых действий, участвуют 

совместно с детьми в акциях РДШ, а теперь РДДМ. Готовят детей к выступлениям в 

Думе.   
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Среди обучающихся участники Молодежного парламента при городской Думе 

города Новочеркасска, победители и финалисты городских, областных конкурсов.  

Отряд ЮИД (юные инспектора движения): мероприятия в начальной и 

средней школе, реализующие идею популяризации деятельности детского 

общественного объединения, привлечения в него новых участников; поддержка и 

развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики 

детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, проведения традиционных дел); участие в соревнованиях, 

конкурсах, фестивалях и мероприятиях, проводимых в рамках детского творчества»; 

проведение массово-разъяснительной работы по пропаганде безопасности 

дорожного движения (изготовление буклетов)  

Первичное отделение «Юнармия»: мероприятия в средней школе и старшей 

школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного 

объединения, привлечения в него новых участников; поддержка и развитие в 

детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство 

общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения); коллектив детей, действующий на принципах самоуправления, 

который работает непрерывно, реализует социально-значимые дела, участвует в 

соревнованиях, военно-спортивных играх, акциях и др.  

Волонтёрский отряд:  

-организация общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 

качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других (посильная помощь пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы, участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории и др.)  

-создание условий для формирования в молодёжной среде негативного 

отношения к употреблению психоактивных и психотропных веществ, навыков 

социально ответственного поведения, а также пропаганда ценностей здорового 

образа жизни; организация информационно-разъяснительной и агитационно-

пропагандистской деятельности, направленной на первичную профилактику 

вредных привычек; организация и проведение мероприятий, направленных на 

пропаганду ценностей ЗОЖ.  
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Школьный спортивный клуб создан с целью привлечения обучающихся школы 

к систематическим занятиям спортом, повышению качества и результативности 

спортивной работы в школе.   

ШСК работает согласно плану спортивно-массовых мероприятий на учебный 

год. Спортсмены принимают активное участие в городских, областных 

соревнованиях представляя школу на достойном уровне.   

Реализация воспитательного потенциала детских общественных объединений 

и добровольческой деятельности МБОУ СОШ №32 предусматривает:   

-утверждение и последовательная реализация в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения);  

-организация общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом;  

-формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел 

в школе и микрорайоне; -мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в 

него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);  

-поддержка и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством 

введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной 

церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки 

интернет-странички детского объединения в социальных сетях, организации 

деятельности пресс-центра детского объединения;  

-участие членов детского  общественного объединения в волонтерских 

акциях (добровольничество), деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние 

на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической 

средой школы как:  
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рекреаций, актового зала, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, которая 

может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников 
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 Творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомиться с работами друг друга; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе 

-озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, 

оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-

рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на 

зоны активного и тихого отдыха;  

благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои 

фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми; 

событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных 

мероприятий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

выставок, собраний и т.п.); «украшение школы к Дню учителя, «Новогодний дизайн 

школы», «Акция окна победы»; 

акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, 

ее традициях, правилах. 

 

Модуль «Экскурсии, походы»  

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт 

социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На 

экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных 

классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», 

«Приметы весны» и т.п.); 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки, по туристическим 
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маршрутам страны, организуемые в классах их классными руководителями и 

родителями школьников, после окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи, на предприятия; в кинотеатр, драмтеатр, цирк. 

 

 

Модуль «Школьные медиа»  

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами 

средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности:  

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, конкурсов, спектаклей, вечеров, дискотек;  

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников 

и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу 

в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;     

• участие в конкурсах школьных медиа. 

 

 

Модуль «Экологическое воспитание обучающихся общеобразовательных 

организаций»  

Целью экологического воспитания обучающихся общеобразовательных 

организаций является формирование у подрастающего поколения экологического 

сознания и навыков осознанного поведения в окружающей среде, содействие 

профессиональному самоопределению школьников.  

Достижение цели предусматривает решение следующих задач:  

-отбор и внедрение эффективных форм реализации мероприятий, 

направленных на экологическое воспитание школьников;  

-повышение уровня экологической культуры и естественнонаучной 

грамотности обучающихся;  
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-формирование у обучающихся системы нравственно-ценностного отношения 

к природе и окружающей среде, навыков осознанного поведения в природе, личной 

ответственности за сохранение окружающей среды;  

-содействие повышению познавательного интереса обучающихся к вопросам 

экологии, профессиональному самоопределению школьников.   

Рекомендуемые формы организации деятельности обучающихся:  

-экологические игры, квесты, викторины, конкурсы;  

-экскурсии;  

-экологическое волонтерство;   

-экологические субботники;   

-природоохранные акции;  

-экологические праздники;  

-проектно-исследовательская деятельность;  

-научно-практические конференции;  

-экологические семинары;  

-экологические экспедиции;  

-профориентационные игры (деловые игры, квесты, решение кейсов);  

-экскурсии в профессиональные образовательные организации и предприятия 

экологического профиля;  

-встречи со специалистами экологических профессий и др.  

Показателями эффективности реализуемых форм организации деятельности 

обучающихся старшего школьного звена являются:  

-повышение у обучающихся уровня экологической культуры, социальной 

адаптации, самооценки, мотивации обучения; сформированное у обучающихся 

экологическое сознание;  

-сформированная у обучающихся система ценностных отношений к природе и 

окружающему миру;  

-практическое применение школьниками нравственно-этических норм и 

деятельностных принципов поведения во взаимоотношениях человека и природы, 

общества и человека;  

-осознание школьниками личной ответственности за сохранение окружающей 

среды;  

-осведомленность школьников о профессиях в сфере экологии и 

природопользования.  

 

Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности 
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учителей, учащихся, родителей, педагогов, педагогов дополнительного образования, 

педагогов учреждений культуры и спорта, из воспитания на уроке, вне урока: через 

систему дополнительного образования, реализацию программ воспитания 

муниципалитета и края, преемственности детский сад-школа, экскурсионной и 

творческой деятельности.  

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

 

Наименование 

должности 

Функционал, связанный с организацией и реализацией 

воспитательного процесса 

Директор 

школы 

-управление воспитательной деятельностью;   

-создание условий, позволяющих педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность;   

-формирование мотивации педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных образовательных и социально значимых 

проектов;  

-организационно-координационная работа при проведении 

общешкольных воспитательных мероприятий; 

-регулирование воспитательной деятельности в ОО;  

–контроль за исполнением управленческих решений по воспитательной 

деятельности в ОО (в том числе осуществляется через мониторинг 

качества организации воспитательной деятельности в ОО)  

-стимулирование активной воспитательной деятельности педагогов  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по ВР 

-проведение анализа итогов воспитательной деятельности в ОО за 

учебный год;   

-планирование воспитательной деятельности в ОО на учебный год, 

включая календарный план воспитательной работы на уч. год;  

-информирование о наличии возможностей для участия педагогов в 

воспитательной деятельности;  

-участие обучающихся в конкурсах всех уровней и т.д.;  

-организационно-методическое сопровождение воспитательной 

деятельности и педагогических инициатив;   

-создание необходимой для осуществления воспитательной деятельности 

инфраструктуры;  

-развитие сотрудничества с социальными партнерами;  

-организация и контроль за организацией воспитательной работы, в том 

числе и профилактической работы;   

-организация, контроль, анализ и оценка результативности работы ШВР; 

школьного Совета профилактики;   

-организация взаимодействия специалистов ШВР со службами системы 

профилактики (комиссией  по делам несовершеннолетних, органами 

социальной защиты населения, здравоохранения, молодежной политики, 

внутренних дел, центрами занятости населения, администрациями 
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муниципальных образований и т.д.);  

-организация и контроль работы с обучающимися, состоящими на 

профилактических учетах различного вида;   

-организация деятельности службы школьной медиации в 

образовательной организации  

Классные 

руководители 

-формирование и развитие ученического коллектива класса;  

 -создание благоприятных психолого-педагогических условий для 

развития личности, самоутверждения каждого обучающегося, 

сохранения неповторимости и раскрытия его потенциальных 

способностей;   

-формирование здорового образа жизни;   

-организация системы отношений через разнообразные формы 

воспитывающей деятельности коллектива класса;   

-защита прав и интересов обучающихся;   

-организация системной работы с обучающимися в классе;  

-гуманизация отношений между обучающимися, между обучающимися и 

педагогическими работниками;   

-формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных 

ориентиров;   

-организация социально-значимой творческой деятельности 

обучающихся  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Социальный  

педагог 

-анализ ситуаций жизнедеятельности школьников;  

-разработка мер по социально-педагогической поддержке детей в 

процессе образования;  

-проектирование программ формирования у учащихся социальной 

компетентности, социокультурного опыта;  

-разработка мер по социально-педагогическому сопровождению 

обучающихся в трудной жизненной ситуации;  

-разработка мер по профилактике социальных девиаций среди детей;  

-планирование совместной деятельности с институтами социализации в 

целях обеспечения позитивной социализации обучающихся;  

-осуществление комплекса мероприятий, направленных на воспитание, 

образование, развитие и социальную защиту личности в образовательном 

учреждении и по месту жительства учащихся;  

-профилактика социальных рисков, выявление детей и семей, 

находящихся в социально опасном положении, требующих особого 

педагогического внимания;   

-индивидуальная работа с обучающимися, находящимися на 

профилактических учетах различного вида (в т.ч. вовлечение 

обучающихся в досуговую деятельность во внеурочное и каникулярное 

время);   

-взаимодействие с центрами занятости населения по трудоустройству 

детей, состоящих на профилактическом учете, детей из семей, 

находящихся в социально опасном положении;  
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 -реализация восстановительных технологий в рамках деятельности 

службы школьной медиации в образовательной организации.   

Педагог 

-психолог 

-выявление факторов, препятствующих развитию личности 

обучающихся, принятие меры по оказанию психологической помощи 

(психокоррекционного, реабилитационного, консультативного);  

-оказание консультативной помощь обучающимся и их родителям 

(лицам, их заменяющим), педагогическому коллективу в решении 

конкретных проблем;  

-проведение психологической диагностику; составление психолого-

педагогических заключений по материалам исследовательских работ с 

целью ориентации педагогического коллектива, а также родителей (лиц, 

их замещающих) в проблемах личностного и социального развития 

обучающихся, воспитанников;   

-формирование у обучающихся, воспитанников готовности к ориентации 

в различных ситуациях жизненного и профессионального 

самоопределения; 

-оказание помощи учащимся в разрешении межличностных конфликтов, 

в саморазвитии, самооценке, самоутверждении, самореализации; 

-оказание методической помощи специалистам штаба воспитательной 

работы в работе с детьми, требующими особого внимания путем 

проведения тестов, анкетирования, психолого-диагностических 

исследований;  

-профилактика суицидального поведения и буллинга; 

-формирование и поддержка благоприятной психологической атмосферы 

в ученическом и педагогическом коллективах;  

-осуществление психологической поддержку творчески одаренных 

обучающихся, выпускников школы в период ГИА, содействие их 

развитию и организации развивающей среды; 

-определение у обучающихся степени нарушений (умственных, 

физиологических, эмоциональных) в развитии, а также различного вида 

нарушений социального развития и проводит их психолого-

педагогическую коррекцию;   

-формирование психологической культуры обучающихся, воспитанников, 

педагогических работников и родителей (лиц, их заменяющих), в том 

числе и культуры полового воспитания.   

Руководитель 

ШМО классных 

руководителей 

-координация деятельности классных руководителей по организации 

воспитательной (в т.ч. профилактической) работы, досуга, занятости 

детей в каникулярное и внеурочное время.  

Советник 

директора 

по воспитания 

взаимодействию 

с детскими 

общественными 

-участие в разработке и реализации рабочей программы и календарного 

плана воспитательной работы в образовательной организации, в том 

числе с учетом содержания деятельности РДДМ «Движение Первых»;  

-вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным 

направлениям воспитания, в том числе и учащихся, состоящих на 

различных видах учета;  
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объединениями -организация отдыха и занятости обучающихся в каникулярный период, в 

том числе и учащихся, состоящих на различных видах учета;  

-осуществление педагогического сопровождения классных 

руководителей по освоению ими современных видов и форм 

воспитательной работы с классом; разработка адресных рекомендаций по 

повышению эффективности воспитательной работы с классным 

коллективом;  

-участие в реализации федерального проекта «Навигаторы детства» на 

уровне образовательной организации;  

-мониторинг эффективности реализации вариативных модулей рабочей 

программы воспитания;  

-координация деятельности школьных детских общественных 

объединений, деятельность которых направлена на укрепление 

гражданской идентичности, профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи в общественно 

полезную деятельность, по вопросам воспитания обучающихся в как в 

рамках образовательной организации, так и вне основного 

образовательного пространства;  

-подготовка и реализация дней единых действий в рамках 

Всероссийского календаря образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам Российской Федерации;   

-вовлечение обучающихся для участия в днях единых действий 

Всероссийского календаря образовательных событий, а также 

всероссийских конкурсов, проектов и мероприятий различных 

общественных объединений и организаций;  

-организация предпрофильной подготовки и профильной ориентации;  

-осуществление взаимодействия с заинтересованными общественными 

организациями по предупреждению негативного и противоправного 

поведения обучающихся. 

Уполномоченный 

по правам 

участников 

образовательного 

процесса 

-защита прав и законных интересов школьников, профилактика 

нарушений прав ребенка;  

-содействие формированию правового пространства в школе,  

правовой культуры и правового сознания участников образовательного 

процесса;  

-содействие формированию личности, способной к социализации в 

условиях гражданского общества;  

-оказание помощи родителям в трудной жизненной ситуации их детей, в 

регулировании взаимоотношений в конфликтных ситуациях;  

-совершенствование взаимоотношений участников образовательного 

процесса.  

Педагоги- 

предметники 

-осуществление обучения и воспитания обучающихся с учетом их 

психолого-физиологических особенностей и специфики преподаваемого 

предмета, и требований ФГОС;  

-формирование общей культуры личности, социализации, осознанного 



68 

 

выбора и освоения образовательных программ;   

-осуществление комплекса мероприятий по развитию у обучающихся 

познавательной активности, самостоятельности, инициативы, творческих 

способностей, формированию гражданской позиции, способности к 

труду и жизни в условиях современного мира.  

Медработник 

Школы (по 

согласованию с 

МБУЗ ДП) 

-осуществление контроля за питанием, трудовым, физическим 

воспитанием, условиями организации учебно-воспитательного процесса 

согласно СанПиНа;  

-участие в реализации воспитательных (в т.ч. профилактических 

мероприятий) исходя из плана воспитательной работы, с учетом решения 

принятого на заседании ШВР;  

-индивидуальная работа с учащимися, требующими особого 

педагогического внимания.  

 

Инспектор 

ПДН ОП-2 

(по согласованию) 

с органами 

внутренних дел) 

-организация правового просвещения участников образовательного 

процесса, индивидуальная работа с обучающимися и родителями 

(законными представителями несовершеннолетних), семьями, 

состоящими на разных видах учетах  

-участие в реализации воспитательных (в т.ч. профилактических 

мероприятий) исходя из плана воспитательной работы, с учетом решений 

принятых на заседаниях ШВР и совета профилактики  

 

 

 

Представитель 

родительской 

общественности (по 

согласованию) 

-координация взаимодействия обучающихся, семьи и педагогического 

состава, участие в организации превентивных мер, направленных на 

предупреждение асоциального поведения и правонарушений, проведение 

мероприятий по пропаганде здорового образа жизни, организация 

досуга;  

-привлечение внимания родительской общественности к современным 

вопросам воспитания через родительский лекторий;  

-участие в работе Совета профилактики;  

-профилактика вредных привычек и пропаганда ЗОЖ.  

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного 

и гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 

классных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в 

нормативно-правовой базе в потоке информации, обеспечивающей успешный 

воспитательный процесс. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных 

вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  Мероприятия по 

подготовке кадров:  

сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников (работа школы наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 
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- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения 

обучающихся;  

участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

участие в работе городских и региональных методических объединений 

представление опыта работы школы; 

участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-

нравственному воспитанию в ИПКиПРО. 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей 

всем другим ценностям — ценность Учителя. 

 

Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ № 32 регламентируется 

следующими локальными актами локальными нормативно-правовыми актами: 

Воспитательная работа школы строится на основе следующих нормативных 

документов:  

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»,   

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-

р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р). 

Стратегия национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400),   

Федеральные государственные образовательные стандарты (далее — ФГОС) 

начального общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. 

№ 286), основного общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 

2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ Минобрнауки России от 17 

мая 2012 г. № 413),   

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 16.11.2022 № 

992 "Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования" (Зарегистрирован 22.12.2022 № 71762),  

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 16.11.2022 № 

993 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования" (Зарегистрирован 22.12.2022 № 71764),   
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Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 23.11.2022 № 

1014 "Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования" (Зарегистрирован 22.12.2022 № 71763),  

Основы государственной молодежной политики до 2025 года, утвержденные 

распоряжением Правительства от 29.11.2014 № 2403-р.,  

Федеральный закон от 23 июня 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка» (в ред. от 02.12.2013 г. № 328-ФЗ),   

Федеральный закон РФ от 24.06.1999 года №120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»,  

Федеральный закон РФ от 25.06.2002 года №114-ФЗ «О противодействии 

экстремистской деятельности»,  

Концепция развития психологической службы в системе образования в 

Российской Федерации на период до 2025 года, утверждена Министерством 

образования и науки Российской Федерации от 19.12.2017 года,  

Устав МБОУ СОШ №32, нормативные локальные акты МБОУ СОШ №32 по 

воспитательной работе, должностные инструкции педагогических работников по 

вопросам воспитательной деятельности.  
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Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной 

системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную 

ситуацию обучения и воспитания.  

Инклюзия является ценностной основой уклада МБОУ СОШ №32 и 

основанием для проектирования обучающих и воспитывающих сред, деятельностей 

и событий.  

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится 

как максимально доступная для детей с ОВЗ, событийная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни 

детского сообщества, рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  

В настоящее время в ОО, НОО, ООО получает образование примерно 1% 

детей с ОВЗ и детей инвалидов во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и инвалиды 

получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная 

доброжелательная среда обучающихся с ОВЗ. Для данной категории обучающихся в 

МОУ СОШ № 32 созданы особые условия. 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, 

родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая 

общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 

обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни 

класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 
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-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

-формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется: 

-на формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

-создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, учителя-

логопеда, учителя-дефектолога; 

-личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей, и 

социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в 

различных формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, 

волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в 

школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, 

школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный опыт, 

развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического 

сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне 

образовательного организации.   

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:   

-диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. Она 

может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и 

в конце каждого учебного года;  
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-консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией 

образовательного организации;   

-профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение;  

-коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.  

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно 

отнести:  

-сохранение и укрепление психологического здоровья;  

-мониторинг возможностей и способностей обучающихся;   

-формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа 

жизни;  

-выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и 

особыми возможностями здоровья;   

-формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде  

сверстников;  

-поддержку детских объединений и ученического самоуправления;   

-выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными возможностями 

здоровья.   

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения 

определяют следующие принципы:   

Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, 

который призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах 

ребёнка.  

Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и 

развития, т. е. системный подход к анализу особенностей развития и коррекции 

нарушений детей с ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний 

многоуровневый подход специалистов различного профиля, взаимодействие и 

согласованность их действий в решении проблем ребёнка; участие в данном 

процессе всех участников образовательного процесса.  

Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или 

определения подхода к её решению.   

Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для 

получения образования детьми, имеющими умеренно ограниченные возможности 

здоровья.   

Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает 

соблюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных 

представителей) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья 
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выбирать формы получения детьми образования, защищать законные права и 

интересы детей.  Программа коррекционной работы включает в себя 

взаимосвязанные направления. Данные направления отражают её основное 

содержание:  

 -диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного 

обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-

педагогической помощи в условиях образовательного учреждения;  

 -коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию 

недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными 

возможностями здоровья в условиях общеобразовательного учреждения; 

способствует формированию универсальных учебных действий у обучающихся 

(личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных);  

 -консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость 

работы с детьми с умеренно ограниченными возможностями здоровья и их семей по 

вопросам реализации дифференцированных психолого-педагогических условий 

обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся;   

 -информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с 

особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со всеми 

участниками образовательного процесса, их родителями (законными 

представителями). 

 

. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах:  

-публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся);  

-соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации;  
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-прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур), регулирования частоты 

награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп 

поощряемых и т. п.);  

-сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды);  

-привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей;  

-дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка.  

В школе применяются следующие формы поощрения:  

-похвальный лист «За отличные успехи в учении»;  

-награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в 

конкретных проявлениях активной жизненной позиции;  

-награждение грамотами и дипломами за победу или призовое место с указанием 

уровня достижений обучающихся в различных школьных конкурсах и викторинах;  

-награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей;  

-включение в группу для подъема и спуска Государственного флага Российской 

Федерации.  

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может 

включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального 

портфолио возможно ведение портфолио класса.  



76 

 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей 

(в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность, 

соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут 

согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе.  

 

 Анализ воспитательного процесса. 

Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 

включается в календарный план воспитательной работы.  

 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и 

к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, 

умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 
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школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа 

участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса: 

по четырем составляющим: 

-нормативно-методическое обеспечение; 

-кадровое обеспечение; 

-материально-техническое обеспечение; 

-удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим 

направлениям: 

-реализация внеурочной деятельности; 

-реализация воспитательной работы классных руководителей; 

-реализация дополнительных программ; 

-удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса, их достижения 

в конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных 

отношений качеством результатов воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов 

на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной 

воспитанности», «Методика диагностики личностного роста школьников», 

«Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики 

нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над. чем далее предстоит работать педагогическому 
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коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Классные руководители 

проводят учет результативности участия детей в творческих конкурсах и 

мероприятиях, благотворительных акциях, социальных проектах, социально 

значимой деятельности. В качестве инструмента оценки - таблица достижений. Она 

позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут 

результаты участия детей в мероприятиях различного уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это 

дает возможность анализировать результативность участия школьников в различных 

конкурсах по всем направлениям воспитательной деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их 

родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и 

школьники качеством образовательных услуг, чаще всего используют 

анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию 

воспитательной деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации 

внеурочной деятельности; качество воспитательной деятельности классного 

руководителя; качество дополнительного образования.  

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности 

результатами воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков; 
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- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Ожидаемые конечные результаты 

1.Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при 

любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской православной 

культуры через расширение содержания, форм организации воспитательной системы 

школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой 

дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

3. Совершенствование системы социально - педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных техн  ологий, применение эффективных 

механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе 

духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной 

ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к истинным 

ценностям, формирование нового знания, ориентированного на умение при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 
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